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[bookmark: _Toc126828338]1.2023年度增强平台公司（城投集团）的资本实力绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	2023年度增强平台公司（城投集团）的资本实力

	预算规模及资金用途
	预算数
	1000.00
	其中：财政    资金
	1000.00
	其他资金
	

	
	维持较强的偿债能力

	绩效目标
	1.维持较强的偿债能力



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	增资企业数量
	增资企业数量
	1家

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	100百分比

	
	时效指标
	资金到位及时性
	资金到位及时性
	100百分比

	
	成本指标
	拨付资金
	拨付资金
	足额拨付

	效益指标
	经济效益指标
	偿债能力
	偿债能力
	集团合并口径资产负债率不超过70%

	
	社会效益指标
	技术突破创新
	技术突破创新
	完成市级及以上科研项目1项

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	融资平台企业满意度
	融资平台企业满意度
	基本满意




[bookmark: _Toc126828339]2.2023年国资两委办公用房租赁绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	2023年国资两委办公用房租赁

	预算规模及资金用途
	预算数
	552.00
	其中：财政    资金
	552.00
	其他资金
	

	
	保障国资两委工作人员的正常办公环境

	绩效目标
	1.保障国资两委工作人员的正常办公环境
2.保障国资两委机关的正常运行



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	成本指标
	租赁费
	租赁费
	552万

	
	数量指标
	租赁面积
	租赁面积
	7400平方米

	
	数量指标
	覆盖人数


	覆盖人数


	≥240人

	
	质量指标
	办公设备完好率
	办公设备完好率
	≥95%

	
	质量指标
	电梯正常运行率
	电梯正常运行率
	≥95%

	
	质量指标
	水电暖设备完好率
	水电暖设备完好率
	100%

	
	时效指标
	资金支付及时性


	资金支付及时性


	年底前

	效益指标
	社会效益指标
	改善工作环境
	改善工作环境
	正常保障

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	用户满意度
	用户满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc126828340]3.2023年国资两委机关运行保障经费绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	2023年国资两委机关运行保障经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	61.00
	其中：财政    资金
	61.00
	其他资金
	

	
	保障国资两委机关的正常办公

	绩效目标
	1.保障正常办公



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	保障运行机构数量
	保障运行机构数量
	1个

	
	质量指标
	运行维护保障
	运行维护保障
	正常运行

	
	时效指标
	项目保障时间
	项目保障时间
	1年

	
	成本指标
	保障经费需求
	保障经费需求
	61万元

	效益指标
	经济效益指标
	运行保障水平
	运行保障水平
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	保障对象满意度
	保障对象满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc126828342]4.国有企业职教幼教退休教师待遇问题经费（2022年度中央）绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	国有企业职教幼教退休教师待遇问题经费（2022年度中央）

	预算规模及资金用途
	预算数
	606.00
	其中：财政    资金
	606.00
	其他资金
	

	
	完成2022年度我市妥善解决国有企业职教幼教退休教师待遇测算、待遇差发放等相关工作。完成2022年度我市妥善解决国有企业职教幼教退休教师待遇问题的资格审核。

	绩效目标
	1.完成2022年度我市妥善解决国有企业职教幼教退休教师待遇测算、待遇差发放等相关工作。完成2022年度我市妥善解决国有企业职教幼教退休教师待遇问题的资格审核。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	生活补贴发放人数
	生活补贴发放人数
	≥1600人

	
	质量指标
	新纳入国有企业职教幼教退休教师生活补贴发放范围人员准确性
	新纳入国有企业职教幼教退休教师生活补贴发放范围人员准确性
	新纳入国有企业职教幼教退休教师生活补贴发放范围人员准确性100%

	
	时效指标
	工作完成时间
	工作完成时间
	2023年底前

	
	成本指标
	待遇发放标准
	按照相关文件标准执行
	按照相关文件标准执行

	效益指标
	社会效益指标
	是否解决待遇低问题
	按相关文件要求，解决待遇低问题
	解决待遇低问题

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	领取国有企业职教幼教生活补贴的退休教师满意度
	抽取部分领取国有企业职教幼教生活补贴的退休教师，调查对2022年度整体工作的满意度
	≥85%




[bookmark: _Toc126828343]5.国有企业职教幼教退休教师生活补贴绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	国有企业职教幼教退休教师生活补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	3394.00
	其中：财政    资金
	3394.00
	其他资金
	

	
	完成2022年度我市妥善解决国有企业职教幼教退休教师待遇测算、待遇差发放等相关工作。完成2022年度我市妥善解决国有企业职教幼教退休教师待遇问题的资格审核。

	绩效目标
	1.完成2022年度我市妥善解决国有企业职教幼教退休教师待遇测算、待遇差发放等相关工作。完成2022年度我市妥善解决国有企业职教幼教退休教师待遇问题的资格审核。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	生活补贴发放人数
	生活补贴发放人数
	≥1600人

	
	质量指标
	新纳入国有企业职教幼教退休教师生活补贴发放范围人员准确性
	新纳入国有企业职教幼教退休教师生活补贴发放范围人员准确性
	100%

	
	时效指标
	工作完成时间
	工作完成时间
	2023年底前

	
	成本指标
	待遇发放标准
	按照相关文件标准执行
	按照相关文件标准执行

	效益指标
	经济效益指标
	是否解决待遇低问题
	按相关文件要求，解决待遇低问题
	解决待遇低问题

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	领取国有企业职教幼教生活补贴的退休教师满意度
	抽取部分领取国有企业职教幼教生活补贴的退休教师，调查对2022年度整体工作的满意度
	≥85%




[bookmark: _Toc126828344]6.国资委2023年重点业务保障经费绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	国资委2023年重点业务保障经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	140.00
	其中：财政    资金
	140.00
	其他资金
	

	
	保障重点业务运行

	绩效目标
	1.保障重点业务运行



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	保障运行机构数量
	保障运行机构数量
	1个

	
	质量指标
	运行维护保障
	运行维护保障
	正常运行

	
	时效指标
	项目保障时间
	项目保障时间
	1年

	
	成本指标
	保障经费需求
	保障经费需求
	140万元

	效益指标
	经济效益指标
	业务保障能力
	业务保障能力
	有效提高

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	保障对象满意度
	保障对象满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc126828345]7.京津冀协同发展污染防治“两化”治理项目2023年利息绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	京津冀协同发展污染防治“两化”治理项目2023年利息

	预算规模及资金用途
	预算数
	13512.00
	其中：财政    资金
	13512.00
	其他资金
	

	
	用于支付政府债利息

	绩效目标
	1.按时偿还利息



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	2023年还款笔数
	2023年还款笔数
	6笔

	
	质量指标
	足额偿还利息
	足额偿还利息
	是否足额偿还利息

	
	时效指标
	按时偿还利息
	按时偿还利息
	是否按时偿还利息

	
	成本指标
	2023年还款利息金额
	还息金额
	13512万元

	效益指标
	经济效益指标
	维护债券市场稳定
	维护债券市场稳定
	是否维护债券市场稳定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	债权人满意度
	债权人满意度
	100%




[bookmark: _Toc126828346]8.年产2.4万吨双向拉伸尼龙（BOPA）薄膜项目绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	年产2.4万吨双向拉伸尼龙（BOPA）薄膜项目

	预算规模及资金用途
	预算数
	1000.00
	其中：财政    资金
	1000.00
	其他资金
	

	
	用于设备采购

	绩效目标
	1.完成土建施工和一条生产线的建设
2.成本指标中建设资金15000万元，其中1000万元为财政资金



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	100%

	
	数量指标
	设备购置数量
	设备购置数量
	1台套

	
	时效指标
	设备购置进度完成率
	设备购置进度完成率
	100%

	
	成本指标
	建设资金
	建设资金
	15000万元

	效益指标
	经济效益指标
	项目达到设计产能
	项目达到设计产能
	1.2万吨

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	项目单位满意度
	项目单位满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc126828347]9.设立天津能源集团新能源有限公司绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	设立天津能源集团新能源有限公司

	预算规模及资金用途
	预算数
	889.00
	其中：财政    资金
	889.00
	其他资金
	

	
	设立天津能源集团新能源有限公司

	绩效目标
	1.设立天津能源集团新能源公司



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	时效指标
	资金到位及时性
	资金到位及时性
	2023年底完成注资

	
	数量指标
	注资企业数量
	注资企业数量
	1家

	
	质量指标
	资金支付完成率
	资金支付完成率
	100百分比

	
	成本指标
	拨付资金
	拨付资金
	足额付款

	效益指标
	经济效益指标
	资金完成
	按规定完成资金支付
	按照需要支付资金

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	注资企业满意度
	注资企业满意度
	基本满意




[bookmark: _Toc126828348]10.市城投集团2023年度增资绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	市城投集团2023年度增资

	预算规模及资金用途
	预算数
	80000.00
	其中：财政    资金
	80000.00
	其他资金
	

	
	用于市城投集团增资。

	绩效目标
	1.全额拨付资金，提高企业竞争力
2.集团合并口径资产负债率不超过70%



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	增资企业数量
	增资企业数量
	1家

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	合规

	
	时效指标
	资金到位及时性
	资金到位及时性
	100百分比

	
	成本指标
	拨付资金
	拨付资金
	足额拨付资金

	效益指标
	经济效益指标
	企业竞争力
	企业竞争力
	集团合并口径资产负债率不超过70%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	融资平台企业满意度
	融资平台企业满意度
	基本满意




[bookmark: _Toc126828349]11.市管企业领导人员特别奖励绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	市管企业领导人员特别奖励

	预算规模及资金用途
	预算数
	200.00
	其中：财政    资金
	200.00
	其他资金
	

	
	实现市管企业领导人员特别奖励

	绩效目标
	1.实现市管企业领导人员特别奖励



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	奖励对象数量
	符合条件的奖励对象数量
	≤5人

	
	成本指标
	奖励对象金额
	符合条件的奖励对象额度
	≤40万元

	
	质量指标
	奖励对象条件
	符合条件的奖励对象条件
	被奖励对象应符合办法规定的奖励条件

	
	时效指标
	奖励对象时间
	符合条件的奖励对象时间
	每年度上半年开展

	效益指标
	经济效益指标
	偿债能力
	企业债务风险情况
	不出现债务风险

	
	经济效益指标
	盈利能力
	企业盈利能力情况
	因企业创效能力突出受奖励的企业领导人员，应带领企业实现大幅盈利，具体以办法规定为准。

	
	社会效益指标
	技术突破创新
	企业技术创新情况
	因技术突破创新受奖励的企业领导人员，技术突破创新方面应符合文件规定的有关条件。

	
	社会效益指标
	管理能力提升
	企业管理能力情况
	积极落实企业改革有关政策，企业内部管理体系健全。

	
	社会效益指标
	国家安全保障
	国家安全保障情况
	做好国家安全保障工作。

	
	社会效益指标
	产品服务保障
	产品服务保障情况
	做好产品服务保障工作。

	
	社会效益指标
	困难职工安置
	困难职工安置情况
	按上级管理部门要求落实好相关工作

	
	社会效益指标
	新增就业规模
	新增就业规模情况
	按上级管理部门要求落实好相关工作

	
	生态效益指标
	相关工作情况
	生态效益工作情况
	按上级管理部门要求落实好相关工作

	
	可持续影响指标
	节能减排
	节能减排情况
	积极落实节能减排绿色发展理念

	
	可持续影响指标
	环境保护
	环境保护情况
	按上级管理部门要求落实好相关工作

	
	可持续影响指标
	发展能力
	发展能力情况
	企业中长期可持续发展

	
	可持续影响指标
	生产或发展方式创新
	生产或发展方式创新情况
	因创新受奖励的企业领导人员，应符合办法有关规定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务满意情况
	服务对象满意情况
	奖励导向明确，所有市管企业领导人员无不满意情况。




[bookmark: _Toc126828350]12.市国资委2023年度信息化运行维护项目绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	市国资委2023年度信息化运行维护项目

	预算规模及资金用途
	预算数
	160.00
	其中：财政    资金
	160.00
	其他资金
	

	
	支付第三方测评服务费、设备维保费、档案数字化人工费及运营商线路租赁费。

	绩效目标
	1.系统软硬件运行正常，按照批复预算由第三方测评机构出具测评报告。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	运营商开通专线数量
	运营商开通专线数量
	≥2个

	
	数量指标
	出具测评报告数量
	按照批复的采购内容，出具测评报告数量
	≥2个

	
	质量指标
	系统故障率
	系统故障率
	≤5%

	
	质量指标
	视频会议顺利召开率
	顺利召开率
	≥95%

	
	时效指标
	故障及时解决
	系统故障是否在约定时间内解决
	是

	
	成本指标
	是否超过项目预算
	是否超过预算
	否

	效益指标
	经济效益指标
	采购价格低于预算
	是否低于预算
	是

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥90%




[bookmark: _Toc126828351]13.市国资委增资天津港集团20亿元项目绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	市国资委增资天津港集团20亿元项目

	预算规模及资金用途
	预算数
	200000.00
	其中：财政    资金
	200000.00
	其他资金
	

	
	在码头改造升级、智能化码头建设，“公转铁”、岸电建设、物流园区等港口建设项目中投入使用。

	绩效目标
	1.通过本次增资，有利于增强天津港集团资本实力，优化资产结构，加快港口建设项目实施，推动天津港集装箱吞吐量规模提升，助力智慧绿色枢纽港口建设。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	集装箱吞吐量
	港口一段时间内进口和出口集装箱数量的总和，通常以TEU为单位
	≥21400000TEU

	
	质量指标
	货损货差率
	港口在货物收货、发运、中转、装卸等运输过程中，由于工作过失而造成的货物损失和与作业全部货物的比值。
	小于等于0.00012%

	
	时效指标
	集装箱重点作业线效率（）
	船舶作业时间内，作业量最大的作业线平均每小时的装卸作业量
	≥32自然箱/每小时

	
	时效指标
	大型集装箱船舶平均在泊船时效率
	大型集装箱船舶在泊时间内平均每小时的装卸作业量
	≥150箱/小时

	
	成本指标
	港口相关投入成本
	港口基本建设项目、股权投资、筹资费用等相关投入
	≤200000万元

	效益指标
	经济效益指标
	营业利润率
	合并口径营业利润与营业收入的比率
	≥3%

	
	社会效益指标
	新增就业规模
	集团公司及所属通过校园招聘、社会招聘等方式从社会吸纳或安置的就业人数
	≥100人次

	
	生态效益指标
	人工增殖放流数量
	用人工方法直接向海洋、滩涂、湖泊等天然水域投放或移入渔业生物的卵子、幼体、或成体的数量，以恢复或增加种群，改善和优化水域的群落结构
	≥20000尾

	
	可持续影响指标
	直排海污染源达标率
	南北疆污水处理厂排放污水达标情况
	100%

	
	可持续影响指标
	厂界噪声达标率
	主要装卸码头公司厂界噪声达标情况
	100%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	客户满意度
	客户对港口企业提供服务的满意程度
	≥96%




[bookmark: _Toc126828352]14.天咨集团事转企退坡资金绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	天咨集团事转企退坡资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	48.60
	其中：财政    资金
	48.60
	其他资金
	

	
	解决部分离退休人员社会保障和原事业编制内职工的住房公积金

	绩效目标
	1.解决部分离退休人员社会保障和原事业编制内职工的住房公积金



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补助人数
	补助人数
	≤19人数

	
	质量指标
	补助资金发放率
	补助资金发放率
	100比例

	
	时效指标
	补助发放完成及时性 
	补助发放完成及时性 
	1年

	
	成本指标
	发放补助资金数额
	发放补助资金数额
	48.6万元

	效益指标
	可持续影响指标
	可持续发挥作用的期限
	可持续发挥作用的期限
	1年

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受补助对象满意
	受补助对象满意
	≥80比例




[bookmark: _Toc126828353]15.增强公交集团资本实力（2023年度）绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	增强公交集团资本实力（2023年度）

	预算规模及资金用途
	预算数
	10000.00
	其中：财政    资金
	10000.00
	其他资金
	

	
	增强公交集团资本实力（2023年度）		

	绩效目标
	1.增强公交集团资本实力（2023年度）			




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	增资企业数量
	增资企业数量
	1户

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规
	100百分比

	
	时效指标
	资金到位及时性
	资金到位及时
	100百分比

	
	成本指标
	拨付金额
	足额拨付
	100百分比

	效益指标
	经济效益指标
	集团合并口径收入
	集团合并口径收入完成9.63亿元
	9.63亿元

	
	社会效益指标
	线网优化
	公交线网优化40条
	40条




[bookmark: _Toc126828354]16.增强轨道集团资本实力（2023年度）绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	增强轨道集团资本实力（2023年度）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1000.00
	其中：财政    资金
	1000.00
	其他资金
	

	
	增强融资平台实力，推动轨道交通高质量

	绩效目标
	1.增强融资平台实力，推动轨道交通高质量



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	增资企业户数
	增资企业户数
	1户

	
	质量指标
	资金发放合规性
	资金发放合规性
	100百分比

	
	时效指标
	资金到位准时率
	资金到位准时率
	100百分比

	
	成本指标
	拨付资金额
	拨付资金额
	1000万

	效益指标
	经济效益指标
	成本收入比
	成本收入比
	≤170百分比

	
	经济效益指标
	主业利润
	主业利润
	≥70000万

	
	经济效益指标
	净资产收益率
	地铁运营外其他经营性业务
	≥2.02百分比

	
	社会效益指标
	全员劳动生产率
	全员劳动生产率
	≥16万每人

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	轨道交通乘客满意度
	轨道交通乘客满意度
	≥90百分比




[bookmark: _Toc126828355]17.增强国弘公司的资本实力（2023年度）绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	增强国弘公司的资本实力（2023年度）

	预算规模及资金用途
	预算数
	100.00
	其中：财政    资金
	100.00
	其他资金
	

	
	实缴国弘公司注册资本金，为国弘公司在不良资产处置、问题资产化解、优质资产经营方面提供资金支持。

	绩效目标
	1.实缴国弘公司注册资本金，为国弘公司在不良资产处置、问题资产化解、优质资产经营方面提供资金支持。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	实缴注册资本金企业数量
	实缴注册资本金企业数量
	1家

	
	质量指标
	资金使用合规性
	按照指定用途使用
	按照指定用途使用

	
	时效指标
	资金到位准时率
	年内一次性拨付给国弘公司
	年内一次性拨付给国弘公司

	
	成本指标
	实缴金额
	实缴金额
	100

	效益指标
	经济效益指标
	实缴公司注册资本
	实缴到位100万
	实缴到位100万

	
	经济效益指标
	营运能力
	营运能力
	补充企业运营资金，提升企业盈利能力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	企业满意度
	企业满意度
	100




[bookmark: _Toc126828356]18.增强宏达公司资本金实力（2023年度）绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	增强宏达公司资本金实力（2023年度）

	预算规模及资金用途
	预算数
	30800.00
	其中：财政    资金
	30800.00
	其他资金
	

	
	增强宏达公司资本实力

	绩效目标
	1.增强宏达公司资本实力



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	增资企业数量
	增资企业数量
	1户

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	100百分比

	
	时效指标
	资金到位及时性
	资金到位及时性
	100百分比

	
	成本指标
	拨付资金
	足额拨付
	100百分比

	效益指标
	社会效益指标
	承接科技广场项目
	承接科技广场项目
	1项

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	AF2AD8E6-A8CA-00E0-E053-0A20000DCEDF
	服务企业满意度
	100百分比




[bookmark: _Toc126828357]19.增强泰达控股的资本实力（2023年度）绩效目标表
	315101天津市人民政府国有资产监督管理委员会
	单位：万元

	项目名称
	增强泰达控股的资本实力（2023年度）

	预算规模及资金用途
	预算数
	105000.00
	其中：财政    资金
	105000.00
	其他资金
	

	
	增强泰达控股的资本实力

	绩效目标
	1.增强泰达控股的资本实力



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	增资企业数量
	增资企业数量
	1家

	
	质量指标
	资金使用合规性
	资金使用合规性
	100百分比

	
	时效指标
	资金支付及时性
	资金支付及时性
	100百分比

	
	成本指标
	足额支付项目资金
	足额支付项目资金
	足额拨付

	效益指标
	经济效益指标
	利润
	营业利润率
	≥4.3%

	
	可持续影响指标
	提高管理水平
	提高管理水平
	建成涵盖核算管理、报表管理、全面预算管理及资金信贷管理等功能齐备的财务信息化系统。

	
	社会效益指标
	提供就业机会
	提供就业机会
	通过投资帮助区域内企业做大做强，提升就业水平。

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	企业满意度


	企业满意度


	100%




[bookmark: _Toc126828359]20.2023年离休干部医药费绩效目标表
	315202天津市国资系统老干部活动中心
	单位：万元

	项目名称
	2023年离休干部医药费

	预算规模及资金用途
	预算数
	300.00
	其中：财政    资金
	300.00
	其他资金
	

	
	按照政策要求，严格审核离休干部医药费，做到医药费“双月清”，保障离休干部医药费及时拨付到位。

	绩效目标
	1.保障离休干部医药费及时拨付，确保离休干部队伍稳定



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	发放离休干部医药费人数
	发放离休干部医药费人数
	按照离休干部实际人数，报销医药费

	
	质量指标
	满足离休干部报销医药费需求
	满足离休干部报销医药费需求
	满足离休干部用药需求

	
	时效指标
	保障离休干部医药时效性
	保障离休干部医药时效性
	90%

	
	成本指标
	离休干部报销药费
	离休干部报销药费
	按照政策，实报实销离休干部医药费

	效益指标
	可持续影响指标
	保障离休干部看病就医


	保障离休干部看病就医


	保障离休干部医药费及时拨付

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	离休干部满意度
	离休干部满意度
	保障离休干部日常生活




[bookmark: _Toc126828360]21.2023年现代职业教育质量提升计划资金（创优赋能建设项目）-中央绩效目标表
	315204天津城市建设管理职业技术学院
	单位：万元

	项目名称
	2023年现代职业教育质量提升计划资金（创优赋能建设项目）-中央

	预算规模及资金用途
	预算数
	1040.00
	其中：财政    资金
	1040.00
	其他资金
	

	
	专业群建设、高水平校假设

	绩效目标
	1.完成2023年高职院校创优赋能建设项目-高水平校建设项目；
2.完成2023年高职院校创优赋能建设项目-智慧能源高水平专业群建设项目；
3.完成2023年高职院校创优赋能建设项目-城市智能管理高水平专业群建设项目；



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	基于专业群人才培养方案1套
	基于专业群人才培养方案1套
	1套

	
	数量指标
	建设线上课程资源
	建设线上课程资源
	6门

	
	数量指标
	培育精品在线课程
	培育精品在线课程
	≥2门

	
	数量指标
	提升产教融合实训中心
	提升产教融合实训中心
	≥4个

	
	数量指标
	建立教材教法研究基地
	建立教材教法研究基地
	1个

	
	数量指标
	建立教材管理制度
	建立教材管理制度
	≥5个

	
	数量指标
	建立教法评价指标体系
	建立教法评价指标体系
	1个

	
	数量指标
	建立鲁班工坊管理运行制度
	建立鲁班工坊管理运行制度
	1套

	
	数量指标
	成立国际交流合作平台
	成立国际交流合作平台
	2个

	
	数量指标
	IPV6校园网48口接入交换机
	IPV6校园网48口接入交换机
	39台

	
	数量指标
	负载均衡设备
	负载均衡设备
	1台

	
	数量指标
	万兆单模光模块
	万兆单模光模块
	78块

	
	数量指标
	新增CIM基础平台实训中心
	新增CIM基础平台实训中心
	1个

	
	数量指标
	购置实训操作终端组
	购置实训操作终端组
	55套

	
	数量指标
	工业数字孪生系统
	工业数字孪生系统
	1套

	
	数量指标
	建设职业教育专业教学资源库
	建设职业教育专业教学资源库
	1个

	
	数量指标
	编写专业群新型教材
	编写专业群新型教材
	3本

	
	数量指标
	优化及建设精品在线开放课程
	优化及建设精品在线开放课程
	10门

	
	数量指标
	建设多功能教师发展中心
	建设多功能教师发展中心
	1个

	
	质量指标
	网络速度
	网络速度
	≥1000Mbps

	
	质量指标
	网络延迟
	网络延迟
	≤20ms

	
	质量指标
	双师型教师比例
	双师型教师比例
	≥90%

	
	质量指标
	学生在市级各类大赛获奖人次
	学生在市级各类大赛获奖人次
	≥15人次

	
	质量指标
	与多个世界500强及国内龙头企业合作
	与多个世界500强及国内龙头企业合作
	≥6个

	
	质量指标
	学生“1+x”证书取证通过率
	学生“1+x”证书取证通过率
	≥80%

	
	质量指标
	专业教师X证书通过率
	专业教师X证书通过率
	100%

	
	时效指标
	项目建设完成时间
	项目建设完成时间
	≤12月

	
	时效指标
	建设任务按期完成率
	建设任务按期完成率
	100%

	
	时效指标
	专项资金使用按期完成率
	专项资金使用按期完成率
	100%

	
	成本指标
	资金支出
	资金支出
	1040万元

	效益指标
	社会效益指标
	毕业生服务京津冀企业数量占比
	毕业生服务京津冀企业数量占比
	≥50%

	
	社会效益指标
	服务社会科普、青少年职业认知和职业体验的活动
	服务社会科普、青少年职业认知和职业体验的活动
	≥4次

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生满意度
	学生满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	教师满意度
	教师满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	企业满意度
	企业满意度
	≥95%

	
	服务对象满意度指标
	社会服务满意度
	社会服务满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc126828361]22.2023年现代职业教育质量提升计划资金（职业院校教师素质提高计划）-中央绩效目标表
	315204天津城市建设管理职业技术学院
	单位：万元

	项目名称
	2023年现代职业教育质量提升计划资金（职业院校教师素质提高计划）-中央

	预算规模及资金用途
	预算数
	16.40
	其中：财政    资金
	16.40
	其他资金
	

	
	教师培训

	绩效目标
	1.组织学院不少于11名教师参加培训并认真完成培训任务，教师教学能力和水平得到提升



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	教师参加培训人次
	教师参加培训人次
	≥11人

	
	质量指标
	考核合格率
	考核合格率
	100百分率

	
	质量指标
	考核优秀教师人次
	考核优秀教师人次
	≥2人

	
	时效指标
	建设完成日期
	建设完成日期
	2013年10月前

	
	成本指标
	培训费用
	培训费用
	16.4万元

	效益指标
	可持续影响指标
	教师教学能力
	教师教学能力
	不断提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学校满意度
	学校满意度
	≥95百分率

	
	服务对象满意度指标
	培训任务承担学校满意度
	培训任务承担学校满意度
	≥95百分率




[bookmark: _Toc126828362]23.高校思政人员岗位奖励绩效绩效目标表
	315204天津城市建设管理职业技术学院
	单位：万元

	项目名称
	高校思政人员岗位奖励绩效

	预算规模及资金用途
	预算数
	142.80
	其中：财政    资金
	142.80
	其他资金
	

	
	思政人员岗位绩效

	绩效目标
	1.目标内容1：辅导员工作水平提升
2.目标内容2：思政课教师教育教学科研能力提升



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	辅导员岗位发放人数
	辅导员岗位发放人数
	51人

	
	数量指标
	思政课教师岗位发放人数
	思政课教师岗位发放人数
	34人

	
	质量指标
	辅导员岗位绩效发放情况
	辅导员岗位绩效发放情况
	按时发放完成

	
	质量指标
	思政课教师岗位绩效发放情况
	思政课教师岗位绩效发放情况
	按时发放完成

	
	时效指标
	辅导员岗位绩效发放情况
	辅导员岗位绩效发放情况
	2023年12月

	
	时效指标
	思政课教师岗位绩效发放情况
	思政课教师岗位绩效发放情况
	2023年12月

	
	成本指标
	辅导员岗位绩效发放情况
	辅导员岗位绩效发放情况
	61.2万元

	
	成本指标
	思政课教师岗位绩效发放情况
	思政课教师岗位绩效发放情况
	81.6万元

	效益指标
	社会效益指标
	思政人员工作水平
	思政人员工作水平
	显著提升

	
	社会效益指标
	思政课教师教学科研水平
	思政课教师教学科研水平
	显著提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	思政工作人员满意度
	思政工作人员满意度
	≥95




[bookmark: _Toc126828363]24.学生资助补助经费-01中央直达资金绩效目标表
	315204天津城市建设管理职业技术学院
	单位：万元

	项目名称
	学生资助补助经费-01中央直达资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	506.00
	其中：财政    资金
	506.00
	其他资金
	

	
	按照学生资助体系要求发放相关资金

	绩效目标
	1.目标内容1学生奖助学金发放



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	奖助学金发放人数
	按照教委下发奖助名额指标确定
	1501人

	
	质量指标
	奖助学金发放情况
	按照教委要求发放要求
	按时发放完成

	
	时效指标
	奖助学金发放时间
	按照教委要求发放时间
	2023年12月

	
	成本指标
	奖助学金发放金额
	按照教委下发指标
	506万元

	效益指标
	社会效益指标
	受益学生人次
	受益学生人次
	1501人次

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	奖助学金发放满意度
	受奖受助学生反馈情况
	≥95




[bookmark: _Toc126828364]25.学生资助政策体系绩效目标表
	315204天津城市建设管理职业技术学院
	单位：万元

	项目名称
	学生资助政策体系

	预算规模及资金用途
	预算数
	181.49
	其中：财政    资金
	181.49
	其他资金
	

	
	用于完成国家兵役资助发放。

	绩效目标
	1.目标内容1高校兵役资助



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	高校兵役资助发放人数
	按照政策确定发放人员
	298人

	
	质量指标
	高校兵役资助发放要求
	按照教委发放要求
	按时发放完成

	
	时效指标
	高校兵役资助发放时间
	按照教委要求发放时间
	2023年12月

	
	成本指标
	高校兵役资助发放金额
	按照教委下发指标
	181.49万元

	效益指标
	社会效益指标
	受益学生人数
	受益学生人数
	298人

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	高校兵役资助发放满意度
	受助学生反馈情况
	≥95




[bookmark: _Toc126828365]26.学校思想政治工作补助项目绩效目标表
	315204天津城市建设管理职业技术学院
	单位：万元

	项目名称
	学校思想政治工作补助项目

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政    资金
	10.00
	其他资金
	

	
	用于天津市高职院校思政课协同创新中心完成天津市思想政治教育类常设项目年度建设任务

	绩效目标
	1.目标内容1：提高天津市高职院校思政课教师教学水平
2.目标内容2：提高天津市高职院校思政课教师科研水平



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	习近平新时代中国特色社会主义思想“三进”教学指导用书
	习近平新时代中国特色社会主义思想“三进”教学指导用书
	高职院校思政课教师每人一本

	
	数量指标
	开展思政课骨干教师培训及集体备课会
	开展思政课骨干教师培训及集体备课会
	培训不少于6场

	
	数量指标
	思政专项课题申报
	思政专项课题申报
	重点项目3项，一般项目10项

	
	数量指标
	天津市思政课教师“比武”活动
	天津市思政课教师“比武”活动
	每门课程一等奖2名，二等奖3名，三等奖5名

	
	质量指标
	开展思政课骨干教师培训及集体备课会
	开展思政课骨干教师培训及集体备课会
	提高天津市高职院校思政课教师教学水平

	
	质量指标
	思政专项课题申报
	思政专项课题申报
	提高天津市高职院校思政课教师科研水平

	
	时效指标
	习近平新时代中国特色社会主义思想“三进”教学指导用书印刷及培训
	习近平新时代中国特色社会主义思想“三进”教学指导用书印刷及培训
	2023年3月底完成

	
	时效指标
	开展思政课骨干教师培训及集体备课会
	开展思政课骨干教师培训及集体备课会
	2023年12月底完成

	
	时效指标
	思政专项课题申报
	思政专项课题申报
	2023年9月底完成

	
	时效指标
	天津市思政课教师“比武”活动
	天津市思政课教师“比武”活动
	2023年7月底完成

	
	成本指标
	开展思政课骨干教师培训及集体备课会
	开展思政课骨干教师培训及集体备课会
	2.9万元

	
	成本指标
	开展课题申报及结项工作
	开展课题申报及结项工作
	2.8万元

	
	成本指标
	组织开展教师教学“比武”活动
	组织开展教师教学“比武”活动
	2.8万元

	
	成本指标
	“三进”教学指导方案印刷
	“三进”教学指导方案印刷
	1.5万元

	效益指标
	社会效益指标
	天津市高职院校思政课教师教学水平
	天津市高职院校思政课教师教学水平
	显著提升

	
	社会效益指标
	天津市高职院校思政课教师科研水平
	天津市高职院校思政课教师科研水平
	显著提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	教师满意度
	教师满意度
	≥0.95

	
	服务对象满意度指标
	学生满意度
	学生满意度
	≥0.95

	
	服务对象满意度指标
	社会服务满意度
	社会服务满意度
	≥0.95




[bookmark: _Toc126828366]27.职业院校鲁班工坊建设项目绩效目标表
	315204天津城市建设管理职业技术学院
	单位：万元

	项目名称
	职业院校鲁班工坊建设项目

	预算规模及资金用途
	预算数
	150.00
	其中：财政    资金
	150.00
	其他资金
	

	
	鲁班工坊运营

	绩效目标
	1.建设学院鲁班工坊实训室，高质量举办中塔职业教育研讨会，开发教学资源，为塔吉克斯坦培养急需的技术技能人才。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	鲁班工坊实训室
	学院鲁班工坊实训室建设
	1个

	
	数量指标
	教学资源建设
	2个共建专业教学资源建设
	2个

	
	质量指标
	中塔职业教育研讨会
	举办中塔职业教育研讨会（论坛）1次
	高质量开展

	
	成本指标
	经费支出
	经费支出
	150万元

	
	时效指标
	共建院校师生培训
	2023年12月底之前完成培训
	2023年12月底之前完成

	
	质量指标
	制定“塔工坊”运营发展规划
	制定“塔工坊”运营发展规划，指导高质量运营
	持续完善

	效益指标
	社会效益指标
	为塔吉克斯坦培养急需的人才
	通过输出先进教学设备，培养塔方急需的专业技术技能人才
	持续加强

	
	可持续影响指标
	持续提升“塔工坊”中亚首家鲁班工坊的影响力
	持续提升“塔工坊”影响力
	持续提升

	
	可持续影响指标
	加强共建院校的国际交流合作
	加强双方师生人文交流合作
	持续加强

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	塔吉克斯坦技术大学师生满意度
	塔吉克斯坦技术大学师生满意度
	≥0.95




[bookmark: _Toc126828367]28.学生资助补助经费-01中央直达资金绩效目标表
	315205天津市公用技师学院
	单位：万元

	项目名称
	学生资助补助经费-01中央直达资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.80
	其中：财政    资金
	1.80
	其他资金
	

	
	发放学生国家奖学金

	绩效目标
	1.按时发放国家奖学金



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	奖助学金人员数量
	奖助学金人员数量
	≥3人

	
	质量指标
	奖励和资助学生覆盖面
	奖励和资助学生覆盖面
	≥95百分比

	
	时效指标
	奖助学金发放及时率
	奖助学金发放及时率
	100万元

	
	成本指标
	支出金额
	支出金额
	≤1.8万元

	效益指标
	社会效益指标
	家庭经济困难学生应助尽助
	家庭经济困难学生应助尽助
	≥95百分比

	
	经济效益指标
	资金使用合理性
	资金使用合理性
	100百分比

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生、家长满意度
	学生、家长满意度
	≥95百分比




[bookmark: _Toc126828368]29.学生资助补助经费-01中央直达资金（中职国家助学金）绩效目标表
	315205天津市公用技师学院
	单位：万元

	项目名称
	学生资助补助经费-01中央直达资金（中职国家助学金）

	预算规模及资金用途
	预算数
	12.80
	其中：财政    资金
	12.80
	其他资金
	

	
	发放学生国家助学金

	绩效目标
	1.按时发放学生国家助学金



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	奖助学金人员数量
	奖助学金人员数量
	≥128人

	
	质量指标
	奖励和资助学生覆盖面
	奖励和资助学生覆盖面
	≥95百分比

	
	时效指标
	奖助学金按规定及时发放率
	奖助学金按规定及时发放率
	100百分比

	
	成本指标
	支出金额
	支出金额
	≤12.8万元

	效益指标
	社会效益指标
	家庭经济困难学生应助尽助
	家庭经济困难学生应助尽助
	≥95百分比

	
	经济效益指标
	资金使用合理性
	资金使用合理性
	100百分比

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生、家长满意度
	学生、家长满意度
	≥95百分比




[bookmark: _Toc126828369]30.学生资助补助经费-01中央直达资金（中职免学费）绩效目标表
	315205天津市公用技师学院
	单位：万元

	项目名称
	学生资助补助经费-01中央直达资金（中职免学费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	147.20
	其中：财政    资金
	147.20
	其他资金
	

	
	发放学生减免学费款

	绩效目标
	1.及时发放学生减免学费



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	免学费受助人数
	免学费受助人数
	≥368人

	
	质量指标
	奖励和资助学生覆盖面
	奖励和资助学生覆盖面
	≥95百分比

	
	时效指标
	资金发放及时率
	资金发放及时率
	100百分比

	
	成本指标
	支出金额
	支出金额
	≤147.2万元

	效益指标
	经济效益指标
	资金使用合理性
	资金使用合理性
	≥95百分比

	
	社会效益指标
	家庭经济困难学生应助尽助
	家庭经济困难学生应助尽助
	100百分比

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生、家长满意度
	学生、家长满意度
	≥95百分比




[bookmark: _Toc126828370]31.学生资助政策体系绩效目标表
	315205天津市公用技师学院
	单位：万元

	项目名称
	学生资助政策体系

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.80
	其中：财政    资金
	8.80
	其他资金
	

	
	发放学生市级助学金

	绩效目标
	1.按时发放助学金



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	奖助学金人员数量
	奖助学金人员数量
	≥352人

	
	质量指标
	奖励和资助学生覆盖面
	奖励和资助学生覆盖面
	≥95百分比

	
	时效指标
	奖助金发放及时性
	奖助金发放及时性
	100百分比

	
	成本指标
	支出金额
	支出金额
	≤8.8万元

	效益指标
	社会效益指标
	家庭经济困难学生应助尽助
	家庭经济困难学生应助尽助
	≥95百分比

	
	经济效益指标
	资金使用合理性
	资金使用合理性
	100百分比

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生、家长满意度
	学生、家长满意度
	≥95百分比




[bookmark: _Toc126828371]32.学生资助政策体系（中职免学费）绩效目标表
	315205天津市公用技师学院
	单位：万元

	项目名称
	学生资助政策体系（中职免学费）

	预算规模及资金用途
	预算数
	324.30
	其中：财政    资金
	324.30
	其他资金
	

	
	用于发放学生减免学费

	绩效目标
	1.按时发放学生减免学费款



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	奖助学金人员数量
	奖助学金人员数量
	≥1081人

	
	质量指标
	奖励和资助学生覆盖面
	奖励和资助学生覆盖面
	≥95百分比

	
	时效指标
	发放及时率
	发放及时率
	100百分比

	
	成本指标
	支出金额
	支出金额
	≤324.3万元

	效益指标
	经济效益指标
	资金使用合理性
	资金使用合理性
	≥95百分比

	
	社会效益指标
	家庭经济困难学生应助尽助
	家庭经济困难学生应助尽助
	100百分比

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生、家长满意度
	学生、家长满意度
	≥95百分比



