附件3

天津市2019年政府会计准则制度实施情况调研报告

市级主管部门/区财政名称：

一、部门会计工作基础信息

本部门机关及所属单位*户，行政单位*户，事业单位*户，其中未纳入财政预决算管理的事业单位*户；机关及所属单位在岗会计人员*名，其中拥有会计职称*名，拥有注册会计师（资产评估师、税务师）资格*名；机关及所属单位采用会计信息化实施核算的*户，主要软件厂商为**等（列举主要5家）。

二、政府会计制度新旧衔接总体情况

主要阐述机关及所属单位按照国家统一的政府会计制度衔接规定实施进程，包括编制2018年12月31日旧账科目余额表及相关科目余额明细表、将旧账科目余额转账至新账财务会计科目并适当调整、将旧账科目余额登记新账预算会计结余科目并适当调整、设立2019年1月1日新账并编定期初余额、按新制度编制2019年1月1日资产负债表（年初余额）等情况。

三、政府会计制度新旧衔接数据分析

本部门汇总口径下，旧账总资产**万元，新账总资产**万元，差额**万元，产生差额的主要影响因素为**等（列举重要5个）；旧账总负债**万元，新账总负债**万元，差额**万元，产生差额的主要影响因素为**；旧账总资产**万元，新账总资产**万元，差额**万元。

四、贯彻政府会计制度改革经验做法及取得成效



主要阐述实施组织、方案制定、宣传培训、修订核算办法、升级核算软件等方面主要做法，以及取得的实施成效（如在全面准确反映单位财务状况、运行情况和预算执行情况，强化单位内部控制、财务管理、资产管理、绩效管理等方面的作用和成效等），并尽可能以数据和具体案例说明。

五、实施政府会计制度中面临的主要困难和问题以及原因分析


请分类阐述，并尽可能以数据和具体案例说明。

6、 有效推进政府会计制度实施的意见和建议


请结合部门实际提出具有全局性、建设性、符合改革方向的意见建议，并尽可能说明理由。

七、沟通联络方式

本部门政府会计制度实施工作联络人**，联系电话**。
注：本调研报告样式为基本遵循，各部门结合实际在此基础上作适当调整或增加更多相关内容，各区财政将内容调整为本区口径。




